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Helsinkildistd yrittdjyyttd

Teksti ja kuvat: Katri Paukkunen

Pieni henkilostopalveluyritys
poimii tekijdit kaisin

Moni yksinyrittiiji vannoo sen nimeen, ettei ikinii ldhde palkkaomaan ketiidn. Nuori

Erica Flinck teki toisin, tyontekijoiden palkkaaminen on hiinen yrittimisensi idea.

Aikana, jolloin pitkétyot herit-
tivit pahennusta nuori Erica
Flinck uskoi, etta jotain kan-
natti tehdé nuorten tyétilanteel-
le. Hanen liikeideansa on silta
tyonantajien ja opiskelijoiden
seki vastavalmistuneiden vi-
lille. Adiente tydvoiman vuok-
raus- ja vilityspalvelun yrittd-
japerheen tytar perusti reilu
vuosi sitten. Alkusuunnitelmat
ovat sikéli muuttuneet, etti jo
puolet liikevaihdosta muodos-
tuu vuokrauksen ohella pysy-
vin tyovoiman hausta.

Flinck on perinyt yrittdjyy-
den didinmaidossa ja viimeis-
taan lapsuuden kodissaan. Mo-
lemmilla vanhemmilla oli yri-
tyksensa ja lapset otettiin mu-
kaan hallitukseen. Paallimmii-
ta yrittiminen ei suinkaan ol-
lut rasittavaa tai raskasta, niin
kuin tuttavat ovat myohem-
min arvelleet. Omaan yrityk-
seen hin on vihin kuin men-
toriksi saanut isansa, Pajunie-
men paaosakkaan, ja tima toi-
mii myds hallituksen puheen-
johtajana. Hankenin aikoihin
tarttui myos kova innostus
yrittajyysopintojen professo-
rilta Jan Stenilta.

Rekrytointi on
nopeaa puvhaa

Hyvin tyontekijan 16ytdminen
on vililld neulan etsimisti hei-
nisuovasta; silti Flinck kertoo
ehdottomaksi periaatteekseen
”don’t mix business and fri-
ends”-ohjeen. Tyovoiman vi-
littaja tietaa, etta toimeksiantoa
ei pida venyttdd kuin korkein-
taan kuukaudeksi, tai hyvét
tyontekijdt ovat jo muualla.

Oman toimistonsa johtami-
sesta Flinck on tehnyt itselleen
kasvuhaasteen. Hyvid ja huo-
noja esimerkkeja on jo ehtinyt
nihdi tyoeldméssd. Omien ar-
vojen myyminen tyontekijoille
ei olekaan aina helppoa. Eni-
ten oppii itsestadn heidan pa-
lautteestaan, kuten kommentis-
ta “olet vihén impulsiivinen”,
Flinck tunnustaa.

Tyantekijoiden
kanssa kylddn

Flinck kantaa vastuuta asiak-
kaistaan mahdollisimman tar-
kasti, han tietaa, etta palaa-
va asiakas on paras. On tér-
keidd tutustua hyvin tyonanta-

jaankin, vilittdjand kun on vi-
han kuin parisuhde-eksperttina.
Valitsemiensa hakijoiden kans-
sa yhdessé hin my6s vierailee
yrityksessa. Ideana on aina an-
taa 10 prosenttia enemman asi-
akkaalle, eli silver lining”, mi-
ki toteutuu vaikkapa rekrytoin-
nin tehokkaalla jalkihoidolla. Ja
jos 16ytyy sopiva tekijd, jota ei
ole edes osattu etsia, Flinck tar-
joaa taté tilaamattakin.

Tulevaisuuttaan Flinck visioi
jo malttamattomana, mahdolli-
sesti laajennetaan muihin suu-
riin kaupunkeihin. Kuvaan is-
tuu myos oma johtamisen kon-
sultointiyritys, nykyisen lisak-
si tietysti.

Hyvinvointipalvelut

in

Alkavana yrittdjiand Flinck sai
hetken aikaa starttirahaa toi-
minnalleen ja my6s naisyrit-
tajalainan.

Rahoitusneuvoja Ritvaliisa
Mononen Finnverasta paljas-
taa, etta Flincken anomus oli
poikkeuksellisen perusteelli-
nen 20 sivuineen. "Toki vaikka
puoli A-nelosta riittda, kunhan

Erica Flinck tenttaa haastattelussa ekonomeilta futuurit ja optiot kaikilla vaadituilla
kielilla.

siitd kdy selville, ettd itse tie-
tad, mita aikoo”, han rauhoit-
taa. Lisaksi Flinckelld oli uut-
ta palvelujen kéyttdjaryhmén
rajaaminen, ja oli luotuna hy-
vit kanavat toimia. Tiukka toi-
mintasuunnitelma auttaa nuor-
ta yrittdjad myos tyossddn, eikd
vain lainan saannissa.
Rahoituksen myontimisessé
painavat liikeidea, liiketoi-
minnan kannattavuus, kilpai-
lutilanne, kasvuedellytykset,
mutta myos omat taloudelliset

panostukset, yrittdjatausta, ja
tietenkin luottotiedot. Ty6llis-
tivyys on tirkedd, mutta yleen-
sdhén hankkeessa itsensd tyol-
listad, ja se jo tekee investoin-
nista kannattavaa.

Finnveralta voi hakea nais-
yrittaja- tai pienlainaa, jonka
médrd on 3000-35 000 euroa.
Lainasta osakeyhtion osak-
kaatkin vastaavat itse omavel-
kaisella yleistakauksella. Tata
Flinck pitaa oikeastaan innos-
tavana — tuleepahan yritettyd

oikein tosissaan!

Naiset ovat ylisummaan va-
rovaisempia lainanottajia, ja
Monosen mukaan harvoin edes
hakevat maksimimaérad. Mo-
nenlaiset hyvinvointipalvelut
samoin kuin sisustussuunnitte-
lu ovat nyt niitd, joihin perus-
tetaan paljon yrityksia, samoin
liikkepaikka voi olla trendikds,
halutaan paasta juuri tiettyyn
liikekeskukseen mukaan. ll



