Erica Flinck, Adiente Henkilostopalvelu

Nuori yrittaja nuorten tyonvalittajana

Henkilbéstévuokrausta, rekrytointia, suorahakua seké konsultointia harjoittavan
Adienten perustaja ja toimitusjohtaja Erica Flinck on erikoistunut opiskelijoihin ja
vastavalmistuneisiin. Yrityksen han perusti 26-vuotiaana tehtydan perusteellisen
markkinatutkimuksen toimialasta.

Kollegiaalisessa hengessa kysyen, milla tavalla Adiente on ainutlatuinen ja erityinen
rekrytointipalvelujen joukossa?

"Olemme erikoistuneet opiskelijoihin ja vastavalmistuneisiin. Etsimme patevia ja
aikaansaavia ihmisia jotka ovat valmiita kdarimaan hihat. Tydntekijan asenne tulee
olla kohdallaan. Lisaksi arvostamme kielitaitoa. Molempien kotimaisten kielten
taitaminen on arvostettu ominaisuus tydntekij6issa.”

Adiente on perustettu vuoden 2005 alussa ja sen kasvu on ollut nopeaa siita lahtien.
Yhtién liikevaihto ensimmaisena vuotena oli 198.000 euroa ja toisena 456.000.
Omaa henkiléstdéa on vuoden 2007 alussa kaksi ja puoli ja he hallinnoivat satojen
henkildiden CV-tietokantaa. Johtajatason rekrytoinnit tehdaan usein tietokannan
ulkopuolelta.



Tallissa ja timanttikaupassa

Erica Flinck syntyi 1978 yrittdjaperheeseen. Tydntekoa ja yrittdjyyttéa on pidetty
arvossa kotona ja lapsia kannustettu tydntekoon koulun ohelle jo nuorena.

” Olen 15-vuotiaasta saakka ollut téissa koulun ja opintojen ohella, sekd Suomessa
ettd ulkomailla. Olen hoitanut hevosia Irlannissa, tydskennellyt
matkailuneuvonnassa, pankissa, myyjana Stockmannilla ja A. Tillanderilla, seka
toiminut nuoriso-ohjaajana, muun muassa. Mielestani oli tarkeda saada
mahdollisimman monipuolista tydkokemusta, ja samalla oli mielekasta oppia uutta,
oppia tuntemaan erilaisia ihmisia ja samalla kartuttaa omaa kokemusta.”

Flinck valmistui Hankenilta, jossa luki padaineenaan yrittajyytta, vuonna 2003.
Ensimmaisen valmistumisen jalkeisen tydpaikan han sai Ruotsin kaupallisessa
edustustossa, Sveriges Exportradetin Suomen toimistossa. Edustuston toimintaan
kuuluu Ruotsalaisten yritysten konsultoiminen ja avustaminen Suomen markkinoilla,
kuten vastaavasti Tukholmassa Finsk-Svenska Handelskammaren joka on siella
Suomen kaupallisena edustustona.

Ollessaan Ruotsin kaupallisessa edustustossa toissa, Flinck sai idean opiskelijoiden
henkildstépalvelun perustamisesta.

Hyva pohjaty6 tarkoittaa ettda homma on puoleksi tehty

”"Olin aina ajatellut etté ryhdyn yrittajaksi. Olin kuitenkin ajatellut etta kartoitan
tybkokemustani muualla ensin, ennen kuin ryhdyn hallinnoimaan omaa yritysta.
Toisin kavi, kun sain mielestani hyvan yritysidean — tutkin markkinoita tarkkaan ja
tein perusteellisen selvitystydn. Kartoitin markkinoiden nykytilanteen, kilpailijat,
tulevaisuuden nédkymat. Mietin mitka rahoitusmuodot olisivat parhaimmat ja tutkin
yhteistybkumppaneita ja mahdollisia tukitoimintoja. Léysin, ja aloitin yhteistydn,
erinomaisen juristin, tilitarkastajan, tilitoimiston, it-tuen ja mainostoimiston kanssa.”

Finnverasta hain paddomaa. "Tein sinne perusteellisen anomuksen, joka sisalsi
yrityksen liiketoimintasuunnitelman, kassavirtabudijetin, pAdomatarpeen,
tulevaisuuden suunnitelman ym. Anomukseen kuului my6s melkein 30 sivua liitteita.
Ne nauroivat ja sanoivat, ettei nain perusteltuja hakemuksia kukaan tee. Rahoitus
mydnnettiin heti.”

Paitsi ettd hyvin suunniteltu on puoleksi tehty, on niin ettd paperity6 jota moni pitdd turhana
byrokratiana, on yrittdjélle tiarked asia. Moni aloittaa yksin, pitkélti improvisoiden.
Ammattimaisella otteella voittaa aikaa ja saa rahoitusta.

Ja nyt Erica Flinck rekrytoi kaltaisiaan tehopakkauksia. ”Innostuneille, kielitaitoisille ja
mairitietoisille nuorille on, ja tulee aina olemaan, kysyntdd tyomarkkinoilla.”



